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Aan     Alle militanten LBC-NVK en CNE                                                  Datum        30/01/2008 

 

Verlofregeling 2007: De formulering in het verslag inzake verlof 2007 is voor ABVV en ACLVB niet 
aanvaardbaar. Het verslag verwoord nochtans hetgeen er werd gezegd. ACV en LBC willen een minimum 
aantal dagen vastleggen. ACLVB sluit zich hier alsnog bij aan. ABVV en BBTK willen een collectieve sluiting 
tussen Kerstmis en Nieuwjaar. Er is nog altijd geen overeenkomst bekomen, de wetgeving zal toegepast 
worden. De directie stelt alsnog een bemiddellaar voor. 
 
Stressbeleid: In maart zal een doctorandus zijn vragenlijst presenteren aan afgevaardigden van OR, CPBW en 
SD zodat ook deze hun inbreng kunnen doen. Een enquete zal verstuurd naar iedere medewerker van Fabricom 
GTI om alzo een beeld te krijgen van eventuele psyochosociale belastingen.   
 
MP: Problemen doen zich voor bij personeel welk niet onmiddellijk inzetbaat is in het buitenland. Een 
herindeling van de Divisie dringt zich op en INDYSTRY NORTH zal een mogelijk alternatief worden.  
 
Vieringen ivm decoraties: Zullen regionaal georganiseerd worden op een zaterdagvoormiddag. De 
gedecoreerden en hun partner zullen uitgenodigd worden. Concrete info volgt. 60 jaar Fabricom zal eveneens 
niet onopgemerkt voorbij gaan.  
 
Springaandelen:  Na het ontslag van Dhr. Gillet is Mevr. Delsaut Valerie aangesteld als Spring manager en zal 
de komende periode alles terug opstarten..  
 
 


